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Status for implementeringen af erhvervsfremmereformen i Midtjylland

Indhold og formal

Malet med denne statusredeggrelse er at
belyse implementeringen af erhvervsfrem-
mereformen i Midtjylland med udgangs-
punkt i de mal, som fremgar af den nye
erhvervsfremmelov, som Folketinget vedtog
i december 2018

Redeggrelsen giver et solidt grundlag for
vurderingen af behovet for en justering og
opdatering af i de feelles principper for god
erhvervsservice, som blev udarbejdet i
foraret 2019.

Redeggrelsen er udarbejdet pa baggrund af
interviews med repraesentanter fra aktgr-
kredsen og @vrige centrale interessenter
samt data fra Erhvervsradene, profilanaly-
sen, samarbejdsaftaler mv.

Spgrgsmal og rammer mv. er drgftet i
f(z)lgegrup[pen med Torben Vilsgaard,
ErhvervSilkeborg, Jens Enevold Kristensen,
Erhverv Randers og Erik Krarup, Erhvervshus
Midtjylland.

Interviews

Kommunaldirektgr Lars Mgller, Holstebro Kommune
Kommunaldirektgr Jan Kallestrup, Favrskov Kommune
Kommunaldirektgr Peter Sinding Poulsen, Horsens Kommune
Erhvervsdirektgr Hans Jgrn Mikkelsen, Ringkgbing-Skjern Kommune
Erhvervsdirektgr Henrik Hansen, Viborgegnens Erhvervsrad
Direkter Erik Krarup, Erhvervshus Midtjylland

Direktgr Lars Visbech Sgrensen, Food & Bio Cluster Denmark
Direktgr Betina Simonsen, Lifestyle & Design Cluster
Regional Program Officer René Damkjer, Innovationsfonden
Erhvervskundechef Sgren Grgnback Nielsen, Vaekstfonden
Chefkonsulent Michael Jul-Ngrup Pedersen, DI
Chefkonsulent Per Thye Rasmussen, Dansk Erhverv

Arbejdsmarkedspolitisk konsulent Sgren Quist, LO Midtjylland.



Overordnede mal for erhvervsfremmereformen

Erhvervsfremmelovens
formulerede malsaetninger
for reformen:

Bedre kvalitet og tilgeengelighed i
erhvervsservicen, hvor der er oprettet
tveerkommunale erhvervshuse og etablering
af en digital erhvervsfremmeplatform.

En sammenhaengende decentral erhvervs-
fremme. Danmarks Erhvervsfremmebesty-
relse overtog ansvaret fra de regionale

veaekstfora og klyngeindsatsen konsolideret.

Forenkling af den statslige erhvervsfremme.
Indsatsen for videnbaseret ivaerksaetteri
styrkes med ophaeng i Vaekstfonden og
Innovationsfonden, og der skabes én
indgang

Steerkere destinationer og bedre
sammenhang i turismefremmeindsatsen.
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Det fgrste ar med erhvervsfremmereformen peger pa

* Kvaliteten, synligheden og samarbejdet om
erhvervsservice er udviklet og styrket med
udgangspunkt i de faelles principper for god
erhvervsservice sammen med en staerkere

Q). Lip ..
forankring og formaliseret samarbejde lokalt, “h VG]‘V\S:IQPI)@PIO
regionalt og nationalt, der er viderefgrt pa “Tica ; O’_‘éfod
baggrund af nye og allerede etablerede ’dt/y//?
samarbejdsstrukturer. “q

* Flere virksomheder fra en bredere branche-
gruppe har faet adgang til erhvervsfremmesy-
stemets tilbud, baseret pa virksomhedernes ﬁ
efterspgrgsel, hvor kollektive tilbud, webinarer 'H
og digitale Igsninger er opprioriteret.

* De feelles principper for god erhvervsservice har
vist sig at fungere godt i forhold til betjening af
en bredere kreds af virksomheder, hvor der dog
er lokale variationer.



Det fgrste ar med erhvervsfremmereformen peger pa

Det konsoliderede aktgrlandskab med
erhvervshuse, klyngeorganisationer,
Innovations- og Vaekstfond m.fl. sammen
den lokale erhvervsservice giver grundlag for
flere sambes@g hos virksomheder

Sterre muligheder for prioritering af
indsatser og tilbud til konkrete brancher

Behov for at udvikle samarbejdet om
udvikling af nye tilbud og indsatser lokalt og
regionalt.
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Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Kommuner og erhvervsrad:

Samarbejdet bade lokalt og regionalt er
viderefgrt pa baggrund de allerede etablerede
samarbejdsstrukturer

Erhvervsfremmereformen har givet en tydelig
ansvarsfordeling

De centrale temaer for udvikling af gode
rammebetingelser med hensyn til
uddannelsestilbud, infrastruktur mv er fortsat
fokus for kommunernes arbejde

KKR-samarbejdet bade politisk og administrativt
bidrager til en sammenhangende og malrettet
erhvervsfremmeindsats

Samarbejdet i Business Regions understgtter
mulighederne for erhvervspolitisk interesse-
varetagelse, harmoniseringer af kommunale
opgaver af central betydning for virksomhederne
samt faelles projekter og initiativer.

« Fokus pa branding i forhold til mulighederne for

bosaetning, arbejdspladser mv.

De Midtjyske kommuner ligger generelt helt i
front i forhold til opggrelserne fra DI, Dansk
Byggeri m.fl. i forhold til “erhvervsvenlighed.”

Det er sdledes en generel prioritet at sikre
sammenhang og transperens i de kommunale
opgavefunktioner pa plan-, miljg-, bygge- og
jobcenteromraderne mv. i forhold til kontakten
med virksomhederne
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Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Kommuner og erhvervsrad:

Kommunernes budgetter til erhverv og
turisme er faldet fra 307 mio kr. i 2018 til 269
mio kr. i 2020, jfr. de detaljerede budgettal i
bilag 1.

Det er isaer et fald i de budgetterede udgifter
til turisme fra 90 mio kr. i 2018 til 62 mio kr. i
2020

Af de afsatte midler til erhvervsservice i 2020
pa knap 141 mio kr. udggr det kommunale
tilskud til Erhvervshus Midtjylland 38 mio kr.

Tilsvarene udggr det kommunale tilskud til
Erhvervsradene til lokal erhvervsservice godt
28 mio kr. og 5 mio kr. til Erhvervshuset til
lokal erhvervsservice

Kommunale budgetter til erhverv og turisme 2020 (1.000 kr.)

Erhvervs- Erhvervsudv.

Turisme service | gvrigt SUM
Favrskov 852 3440 0 4,292
Hedensted 1655 3428 2139 7.842
Horsens 3640 9355 2966 15.961
Norddjurs 3243 3862 985 8.090
Odder 1064 2682 1388 5.134
Randers 5683 9795 2979 18.457
Samsg 44 97 1461 1.602
Silkeborg 6610 14263 2981 23.854
Skanderborg 2652 e [ i 936 6.699
Syddjurs 3350 2214 5706 11.270
Aarhus 5315 9313 650 15.278
Herning 4941 15763 6219 26.923
Holstebro 4472 4310 10615 19.397
Ikast-Brande 650 3549 1594 3793
Lemvig 812 4761 788 6.361
Ringkgbing-Skjern 5711 14200 5601 25,512
Skive 2136 6532 11021 19.689
Struer 5158 7612 5333 18.103
Viborg 4018 22666 2274 28,958
SUM 62.006 140.953 66.256 269.215




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Kommuner og erhvervsrad:

Erhvervsradene/kommunerne varetager
den lokale erhvervsservice i 12
kommuner og Erhvervshus Midtjylland i
7 kommuner

Det kommunale basistilskud til
Erhvervsradene er faldet fra 33 mio kr. i
2018 til 28 mio kr. i 2020, jfr. de
detaljerede opggrelser i bilag 2 fra
Erhvervsradene

Flere Erhvervsrad forventer ggede
budgetter til operatgr- og
projektfunktioner indenfor f.eks.
beskaeftigelses- og uddannelsesomradet

Kommunalt basistilskud til lokal erhvervsservice - (mio kr.) Kontingenter, brugerbetaling mv. - (mio kr.)

2018 2019 2020 2018 2019 2020
Favrskov 1,3 1,3 0,8 Favrskov
Hedensted 2,4 3,4 23 Hedensted
Horsens 4,0 5,2 4,0 Horsens 2,6 2,5 2,0
Odder 1,7 1,3 1,5 Odder 0,5 0,5 0,5
Randers 3,2 2,8 3,2 Randers 0,8 0,8 0,9
Silkeborg 4,3 52 4,0 Silkeborg 5,3 5,6 5,0
Skanderborg 1,4 1,4 1,4 Skanderborg
Herning/lkast-Brande 3,8 2,0 2.1 Herning/lkast-Brande 2,5 2,3 2,3
Ringkgbing-Skjern 3,4 3,5 3.1 Ringkgbing-Skjern 1,3 1,3 1,4
Skive 3;2 3,2 3,2 Skive
Viborg 42 3,9 2,7 Viborg 4,1 5,0 4,8
Total 32,9 33,2 28,3 Total 17,1 kr. 18,0 kr. 16,9 kr.
Operatgr- og projektfunktioner - (mio kr.)

2018 2019 2020
Favrskov
Hedensted
Horsens 0,2 0,2 0,0
Odder 1.2 1,3 1,4
Randers 0,3 0,3 0,0
Silkeborg 2,6 2,3 2,4
Skanderborg
Herning/lkast-Brande 2,3 1,5 2,4
Ringksbing-Skjern 9,0 8,2 8,3
Skive 0,7 0,4 0,0
Viborg i 0,4 0,6
Total 17,4 14,6 14,8




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Kommuner og erhvervsrad:

Med udgangspunkt i Erhvervshusets og
Erhvervsrddenes anvendelse af CRM-systemet
har firmaet eStatistik faet udtreek af data for de
lokale vejledninger og de specialiserede
vejledninger af fgrstartere, ivaerksaettere og
etablerede virksomheder samlet med udtraek fra
Danmarks Statistik i publikationen "Profilanalyse
2020,” som forventes udgivet ultimo august
2020.

I neervaerende sammenhang henvises til

Profilanalysens definitioner og afgraensninger mv.

Profilanalysen 2020 har data fra 17 af de 19
kommuners lokal vejledninger.

Som det ses fordeler antallet af lokale
vejledninger med godt 2000 til etablerede
virksomheder og knap 1200 til henholdsvis
fgrstartere og godt 1100 til ivaerksaettere.

Antal lokalt vejledte 2019 - Lokal Erhvervsservice

heraf vaekstlags-

Forstartere Ivaerksattere Virksomheder 1 alt virksomheder
Kommune
[Favrskov 41 24 93 158 12
IHedensted *)
\Herning 71 52 118 241 7
IHolstebro 72 40 143 255 9
IHorsens 78 69 113 260 7
lIkast-Brande 21 21 69 111 9
ILemvig 22 14 62 98 1
INorddjurs 13 5 3 26 1
lodder *)
IRanders 67 64 105 236 5
IRingkﬂbing-Skiern 24 72 196 292 10
Samse 7 2 19 28 1
Silkeborg 191 99 225 515 10
Skanderborg 34 12 185 231 £l
Skive 50 42 183 275 7
Struer 25 42 89 156 7
Syddjurs 20 30 47 97 0
Viborg 121 89 311 521 21
Aarhus 314 428 74 816 4
i ate 1171 1105 2040 4316 120

*) ej opgjort i profilanalysen for 2020




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Andel lokalt vejledte 2019 - Lokal Erhvervsservice

Kommuner og erhvervsrad:

Alle Andel Alle Andel
Ivaerksaettere vejledte Virksomheder Vejledte
« I de 17 kommuner fordeler den lokale
VeJIednlng S|g med IFaurskov 448 5% 2.180 4,3%
. IHedensted *)

« 1.171 til forstartere [Heming = = e
« 1.105 til iveerkseettere ud af 11.083 [Holstebro 437 9% 2.463 5,8%
iveerkseettere IHorsens 737 9% 3.452 3,3%
- 2.040 virksomheder ud af 53.673 |lkest-Brande Ciad I ol B
virksomheder ILemvig 126 11% 1.119 5,5%
INorddjurs 285 2% 1.783 0,4%

« Andelen af vejledte iveerksaettere lodder *)
varierer fra 2% til 32% IRanders 813 8% L 27%
IRingkebing-Skjern 474 15% 2.976 6,5%
- Andelen af vejledte virksomheder cames sid M. il B
. . Silkeborg 839 12% 4.124 5,5%
varierer fra 0,5% til 9,9% e =T T W
Skive 338 12% 2.185 8,4%
Struer 131 32% 901 9,9%
syddjurs 414 7% 2.167 2,2%
Viborg 835 11% 4.302 7.2%
Aarhus 3.479 12% 12.679 0,5%
hait 11.083 10% 53.673 3,8%

*) ej opgjort i profilanalysen for 2020




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Kommuner og erhvervsrad:

« Branchefordelingen for vejledte
etablerede virksomheder og alle
etablerede virksomheder viser at,
hovedparten af de vejledte etablerede
virksomheder tilhgrer brancherne:
"Handel og transport” "Industri mv.”
samt “Videnservice”. Det samme billede
gjorde sig gaeldende i de foregdende ar.

« Branchen "Industri mv.” er pa grund af
de mange vejledte virksomheder
voldsomt overreprasenteret, mens virk-
somheder inden for “Ejendomshandel og
udIe]nlng " "Landbrug, skovbrug og
fiskeri” og ”Fmansiering og forsikring” er
underrepraesenteret i den lokale
vejledning af virksomhederne.

branchefordeling for vejledte og alle etablerede virksomheder, 2019

Handel o transport |

ndustrimy T ———
Vidensenvice [ —
Byggeoganlzg [
Information og kommunikation | .
Sundhed og undenvisning | —
Kultur, itid og anden service | —G———
Operationel service |
Landbrug, skovbrug og fiskeri | ———
Eiendomshandel og udlejning - | ———
Finansiering og forsikring e
0% 5% 10% 15% 20% 25%

B Vejledte etablerede  WAlle etablerede
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Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Erhvervshus Midtjylland:

Malgruppen blev fra 2019 udvidet til alle
virksomheder med behov for specialiseret
erhvervsservice

I 2019 har Erhvervshusets konsulenter
udarbejdet 1838 specialiserede
vejledninger i forhold til et niveau fra
tidligere ar pa omkring 1200 vejledninger i
Vaeksthus Midtjylland

Der er tilsvarende sket en stigning i den
specialiserede vejledning til fgrstartere
og iveerksaettervirksomheder

Antal specialvejledte i 2019 - Erhvervshus Midtjylland

heraf vaekstlags-

Forstartere

Ivaerksattere

Virksomheder

1alt

virksomheder

|Favrskov 3 6 50 59 9
|Hedensted 3 14 59 76 4
|Herning 6 35 87 128 4
|Holstebro 3 16 96 115 10
|Horsens 8 25 103 136 8
|Ikast-Brande 3 10 40 53 7
|Lemvig 1 6 29 36 3
INorddjurs 2 12 34 48 4
lodder 2 6 17 25 0
|Randers 4 22 65 91 10
lRingkabing-Skiern 1 12 55 68 7
Samse 0 0 5 5 1
silkeborg 5 31 117 153 7
Skanderborg 4 28 101 133 9
Skive 1 6 34 a1 1
Struer 4 17 44 65 3
Syddjurs 4 13 28 45 53
Viborg 3 10 52 65 5
Aarhus 21 159 316 496 38
i ait 78 428 1332 1838 131




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Erhvervshus M i dtjylla nd Andel specialvejledte i 2019 - Erhvervshus Midtjylland

Antal Andel Antal Andel
verks=ttere Vejledte virksomheder Vejledte

« De specialiserede vejledninger fordeler
S|g med IFavrskov 448 1,3% 2.180 2,3%
. IHedensted 443 3,2% 2.488 2,4%
* /8 il fgrstartere IHerning 732  48% 2382  2,0%
« 428 til iveerkseettere ud af 11.720 [Holstebro 437 3,7% 2463)  3,9%
iveerksaettere |Horsens 737 34% 3452  3,0%
- 1.332 virksomheder ud af 57.176 Jomn Scanvie i =y
virksomheder ILemvig 126 4,8% 1419 2,6%
INorddjurs 285 4,2% 1.783 1,9%
« Andelen af vejledte ivaerksaettere Jodder 194  3,1% Lo1s)  17%
varierer fra 1,2 til 13,0% I“a"""“ Sy A% sdiind B2
Ringkebing-Skjern 474 2,5% 2,976 1,8%
« Andelen af vejledte virksomheder s o) oo i ”:‘
varierer fra 1,2% til 4,9% — Sl m
Skive 338 1,8% 2385 1,6%
Struer 131 13,0% 901 4,9%
Syddjurs 414 3,1% 2.167 1,3%
|Viborg 835 1,2% 4302 1,2%
IAarhus 3.479 4,5% 12.679 2,5%
' alt 11.720 3,7% 57.176 2,3%




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Erhvervshus Midtjylland:

 Den udvidede malgruppe i 2019 for Erhvervshus
Midtjylland viser sig bredden i branchefordelingen
for de specialiserede vejledninger til etablerede
virksomheder, hvor de internationalt konkurre-
rende erhverv er staerkest repraesenterede.

« Brancheprofilen viser at de vejledte etablerede
virksomheder i meget hgj grad findes inden for
“"Handel og transport mv” og "Industri mv.”. Disse
brancher er overrepraesenterede i vejledninger i
forhold den generelle branche-fordeling.
“"Videnservice” og “"Information og kommunika-
tion” fglger efter, og iseer "Information og
kommunikation fylde meget blandt de vejledte i
forhold til branchens andel af den samlede
virksomhedsbestand.

Branchefordeling for vejledte og alle etablerede virksomheder, 2019

Handel og transport mv
Industri my

Videnservice

Information og kommunikation
Bygge og anleg

Operationel service

Sundhed og undervisning
Kultur, fritid og anden service
Landbrug, skovbrug og fiskeri
Finansiering og forsikring
Ejendomshandel og udlejning
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Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Specialiserede vejledninger og programbevillinger 2019

Specialiserede Program- Vejl/bevill
° ° Vejledninger bevillinger

Erhvervshus Midtjylland: [Favrsiov 5 15
|Hedensted 76 28 2,7
+ Af de specialiserede vejledninger har 465 |Herning 128 3 a1
resulteret i programbevillinger fra de Jpotstebro 12 i Sif
forskellige nationale regionale BT = = >
orske g ationa Og g ona Ilkast-Brande 53 12 4.4
programmer JLemvig 36 9 4,0
. . Norddj 48 7 5,9
- I gennemsnit er der udarbejdet 4 IOZ;H’"“ i , .
specialiserede vejledninger pr. [Randers o1 38 24
programbevilling, hvor dog langt |Ringkgbing-Skjern 68 17 4,0
hovedparten henvises privat radgivning og Sameh 5 2 25
gvrige samarbejder. e = i =
Skanderborg 133 26 5,1
Skive 41 8 51
Struer 65 e ) 3,4
Syddjurs 45 5 9,0
Viborg 65 21 3,1
Aarhus 496 143 3,5
frant 1838 465 4,0




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Erhvervshus Midtjylland:

« Som led i udviklingen af Erhvervshusets knude-
punktsfunktion er der indgaet samarbejdsaftaler med:

- Veakstfonden
« The Trade Counsil
« Innovationsfonden

«  Herudover er der indgdet samarbejdsaftaler med:

+ EKF - Danmarks Eksportkredit

 EEN - Enterprise Europe Network

« CDEU - Central Denmark EU Office

« IFU - Investeringsfonden for udviklingslandene

*  NOPEF/NEFCO - Nordisk Projekteksportfond/Nordic
Finance Corporation




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Erhvervshus Midtjylland: S

Det sakaldt fjerde ben i Erhvervshuset opgaver i baeredygtig og konkurrencedygtig region
forhold til udvikling af erhvervspolitiske strategier,

fglgende i 2019:

Kvalificeret arbejdskraft og social inklusion

« Bidrag til udarbejdelsen af Erhvervsfremme- Ivaerksaetteri
bestyrelsens erhvervsstrategi 2020-23

« Udarbejdelse af oplaeg til strategiens kapitel for
region Midtjylland Innovation

+ Deltagelse i analysesamarbejder med Erhvervs-
fremmebestyrelsens sekretariat

« Udvikling af erhvervspolitiske tilstandsrapporter Internationalisering
i samarbejde med de enkelte kommuner

Gren omstilling og cirkulaer gkonomi

Digitalisering og automatisering
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Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Klyngeorganisationer Styrkepositioner:
Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse og Uddannelses- og o il3 i
Forskningsministeriet forventer tilsammen at bevilge kr. 160 Mlljgteknolog|
mio kr. arligt til de kommende klyngeorganisationer i perioden « Energiteknologi
2020-24.

« Fgdevarer og bioressourcer (Midtjylland)
Der kan tildeles midler til en klyngeorganisation inden for de

erhvervs- og teknologiomrader, som er udpeget i erhvervsfrem- * Maritime erhverv og logistik

mestrategien — 10 styrkepositioner og to spirende omrader . Life science 0g velfaerdsteknologi
Erhvervshus Midtjylland gnsker samarbejde med alle

klyngeorganisationer, der. har relevante tilbud til malgruppen i - Byggeri og anleeg
Midtjylland. Dette sker pa fglgende vis: « Design, mode og mgbler (Midtjylland)
+ Skriftlig samarbejdsaftale med den enkelte « Avanceret produktion

klyngeorganisation med aftalte mal mv.

+ Tilbud om adgang til en arbejdsplads hos Erhvervshus * Dlgltale teknologler
Midtjylland (til de klyngeorganisationer, som ikke har deres « Finans og fintech.
administrative udgangspunkt i Midtjylland).

+ Skraeddersyede virksomhedsrettede paneler (samen med

Erhvervshuset og gvrige aktgrer, som matcher Spirende omrader:

ivaerksaetterens/virksomhedens behov og kan give nyttig .

sparring ud fra en helhedsorienteret tilgang). « Robot- og droneteknologi
- Generel koordinering af tilbud og ydelser (eks. events, « Animation, spil og film.

kollektive aktiviteter, malrettede kampagner mv.).



Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Klyngeorganisationer
Styrkepositioner:
» Miljgteknologi
« Energiteknologi

Klyngeorganisationerne udpeges ud fra fire
overordnede sigtelinjer:

- En professionel og landsdaekkende

klyngeorganisation skal veere den baerende kraft  Fgdevarer og bioressourcer (Midtjylland)
for innovation pd sit omrade. - Maritime erhverv og logistik

« Klyngeindsatsen skal forankres i en selvstaendig « Life science og velfaerdsteknologi
privat klyngeorganisation, der styrker innovation i . .
virksomhederne via samarbejde pa tveers af Byggeri og anlaeg
gkosystemet og andre erhvervsfremme- og innova- - Design, mode og mabler (Midtjylland)
tionsaktgrer, herunder de tvaerkommunale ! )
erhvervshuse. » Avanceret produktion

« Klyngeorganisationer skal vaere neutrale Digitale teknologier
samarbejdsplatforme, der favner og er tilgaengelige « Finans og fintech.
for alle typer af relevante virksomheder og
iveerkseettere i hele landet.

Spirende omrader:
« Klyngeindsatsen skal bestd af aktiviteter, der P )
motiverer virksomhederne til at tage medansvar « Robot- og droneteknologi

for omradets udvikling, fx via privat . . . . .
medfinansiering. Animation, spil og film.



Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Virksomhedsguiden

Forretningsmalene for 2020

It-udvikling og transition
« Datadrevet erhvervsfremme
+ Dynamisk fremvisning

» Digital integration af erhvervsfremmesystemet
- aktuelt forventes erhvervshusenes hjemmesider integreret primo
2021

« Udvikling af indhold

« Markant kvalitetslgft
+ Behovsdrevet udbygning af indhold
« Mere malrettet visning af tilbud

« Kendskab og markedsfgring

« Markant @get anvendelse af bade virksomheder og
erhvervsfremmeaktgrer

Corona-situationen har i 2020 markant aendret
trafikken pd virksomhedsguiden - f.eks. var der
over 500.000 bespgende i marts 2020 mod godt
14.000 i januar 2020

Nggletal - januar 2020

Sidevisninger Besegende
Antal gange en side er Antallet af unikke
vist under et besag besggende. Den samme

bruger teelles kun en
gang.

Downloads Sider pr. besag
Antal downloads fra Gns. antal sider en
Virksomhedsguiden bruger har set ved et

besgg

KPl'er for 2020

Kunderne kan let finde
deres efterspurgte ydelse

Virksomhedsguiden matcher

ydelser

Udbyderne kan let og med
farrest mulige
transaktionsomkostninger
udbyde deres ydelser

Genbesag

Andelen af besggende
der besager platformen
flere gange.

47.43%

Bouncerate
Andelen besag, hvor
der er set én side.

Ved udgangen af 2020 er:

Antallet af beseg ages med 150%

I Andelen af genbesag er mindst 30 %

I Antallet af visninger af tilbud udger mindst 15 % af besegene

Antallet af supporthenvendelser stiger hgjst proportionelt med beseg

75 % af kunderne er ‘tilfredse’ eller ‘meget tilfredse”
| 65 % af kunderne kan “finde det de ledte efter’ I

75 % af udbydere er ‘tilfredse’ eller ‘meget tilfredse”

]




Status - organisering, samarbejde og prioriteringer i Midtjylland

Vaekstfonden og Innovationsfonden

+ Aftalen om forenkling af erhvervsfremmesystemet har betydet, at
Innovationsfonden fra arsskiftet 2019 skal veere den primaere indgang til
tilskudsmidler til videnbaseret iveerksaetteri, mens Vaekstfonden bliver den
samlende indgang til I&ne- og egenkapltalform|dllng

« Der er i samarbejdet lanceret en raekke ny initiativer, der har til formal at
yde risikovillig finansiering til tidlige og vidensbaserede virksomheder

+ Begge fonde har i forbindelse hermed udbygget den regionale forankring
med kontorer hos Universiteter, videns- og inkubatormiljger mv.

Innovationsfondens strategi 2025

FORMAL
Innovationsfonden accelererer forskning og innov:
danske samfunds konkumenceevne og baaredyghig)

VISION

Innovationsfonden vil realisere potentialet | det samlede danske innovationssystem

MISSION

viden og teknologi samt katalysert
med det sigle og skabe veardi og arbejdspladser

fé"rnxrt"g_i_s_l_'(ja: PRm@IPFER

Innovationsfonden investerer aktivt i idé

STRATEGISKE INDSATSOMRADER

amarbejde og partnerskaber mellem forskere, iveerksattere og virksomheder

V/EKSTFONDEN

Nogletal for Veekstfondens investeringer, lan og
kautioner til danske virksomheder i 2019 samt

regional fordeling. Opdateret april 2020.

Samlet aktivitet

824 virksomheder har faet medfinansiering fra Veekstfonden i

/nnovationsfonden 2019 for et samlet beleb pa 2,4 mia. kr.

713 virksomheder har faet 1an, garanti eller kaution fra
Veekstfonden for samlet 1,8 mia. kr.

27 virksomheder har faet egenkapital direkte fra Vaekstfonden i
2019 for i alt 253 mic. kr, hvoraf 4 var nyinvesteringer

12 fonde har faet tilsagn fra Veekstfonden i 2019 for samlet 758
mio. kr.

Samlet aktivitet fordelt pa regioner

= Region Hovedstaden 32 pct

SKABE EN MENINGSFULD FREMME INTERNATIONALISERING ~ SAMLE INNOVATIONSSYSTEMET UDVIKLE TALENTBASEN
ORGANISATION : | = Region Syddanmark 21 pect.
i cow (]
/\;l L,_: 8 000 O = Region Midtjylland 28 pct.
- o000 L4
Et starkt og meningsfuldt fallesskab  |nternationalt udsyn | tanke og ageren T""‘.m."me url[nrhs]dsri el 5 ﬁ'ass“'i:?;::mm?e; :‘p""":f B *ReqraneNordiyitand 1:4.pct
for eff itet og high-p for at ege DKs gennemslagskraft thiss R Syl UESKIOMSKINDG 00 = .
der leser samfundsudfordringer videnshaseret innovation = Region Sjelland 6 pct.

FUNDATS

[... Give tilskud til udvikling af viden og teknolegi, herunder hajteknoloqi, der farer til styrkelse af forskning og innovative lasninger til gavn for veekst og beskaftigelse |
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